План мероприятий

 по реализации антикоррупционной политики в

смоленском областном государственном бюджетном учреждении «Духовщинский комплексный центр социального обслуживания населения»

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Срок исполнения мероприятия

	1.
	Назначение лица, ответственного за профилактику коррупционных и иных правонарушений в учреждении
	Директор учреждения
	I квартал

2018 года

	2.
	Разработка и утверждение проектов локальных нормативных актов, регламентирующих вопросы противодействия коррупции в учреждении:

- Кодекс этики и служебного поведения работников СОГБУ «Духовщинский КЦСОН»;

- Антикоррупционная политика СОГБУ «Духовщинский КЦСОН»;

- Положение о комиссии по противодействию коррупции и урегулированию конфликта интересов в СОГБУ «Духовщинский КЦСОН»;

- Положение о лице, ответственном за профилактику коррупционных и иных правонарушений в СОГБУ «Духовщинский КЦСОН»

- Положение об урегулировании конфликта интересов в СОГБУ «Духовщинский КЦСОН»
	Директор учреждения, лицо, ответственное за профилактику коррупционных и иных правонарушений в учреждении
	I квартал

2018 года

	3.
	Информирование работников о принятых в учреждении стандартах корпоративной этики и системе противодействия коррупции, консультирование работников по вопросам профилактики и противодействия коррупции
	лицо, ответственное за профилактику коррупционных и иных правонарушений в учреждении
	постоянно


